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مقدمة

			  خدمة المجتمع تجسد عنصراً أساسياً	 لدى
برنامج بنك الخليج للمسؤولية الاجتماعية 

ت�أ�س�س بنك الخليج في قلب الكويت عام 1961. ويهدف 
برنامج البنك القوي في مجال الم�س���ؤولية الاجتماعية 
الت�أثي��ر ب�ص��ورة �إيجابية دائمة وم�س��تدامة ف��ي كويتنا 
الحبيبة و�ش��عبها وذلك بما ين�سجم مع تحقيق �أهداف 

ر�ؤية ”كويت جديدة ”2035.

تج�س��د خدم��ة المجتم��ع عن�ص��راً �أ�سا�س��ياً ل��دى بن��ك 
الخلي��ج، وتلع��ب دورًا محوريً��ا ف��ي مب��ادرات برنام��ج 
الم�س���ؤولية الاجتماعية الذي يتبناه في عام 2018، مع 
التركيز على دعم وتمكين ال�ش��باب، والتعليم، وتمكين 
الم��ر�أة وخدم��ة المجتم��ع، وتعزي��ز الثقاف��ة والت��راث 

الكويتي، ف�ضلًا عن ال�صحة واللياقة البدنية.

�ش��هد عام 2018 م�ش��اركة بنك الخليج ف��ي العديد من 
المبادرات والفعاليات المجتمعية انطلاقاً من التزامه 
ف��ي تق��دم وازده��ار الب�الد. ويوا�ص��ل البن��ك رعايت��ه 
لم�ؤ�س�س��ة �إنج��از الكويت، ف�ض�اًل عن رعايت��ه لبرنامج 
”فكرة” �إلى جانب ا�س��تمرار برنامج تطوير الخريجين 
”�أجيال”. وت�شمل مبادرات البنك في مجال ر�أ�س المال 
الب�ش��ري توفير برامج تدريبية وتثقيفية لتطوير �أجيال 
الم�س��تقبل، ودع��م المنظوم��ة التعليمية عب��ر مجموعة 

من الخبرات والأعمار.

ف��ي حي��ن لاي��زال التعلي��م والتطوي��ر ي�ش��كلان مح��ور 
التركي��ز الأ�سا�س��ي ل��دى البن��ك، ف���إن تعزي��ز الثقاف��ة 
والتراث الكويتي ي�ش��كل عن�صراً �أ�سا�س��ياً في مبادرات 

برنامج الم�س���ؤولية الاجتماعية لل�شركات الذي يتبناه، 
بدءاً من رعايته الم�ستمرة لرحلة �إحياء ذكرى الغو� ص
الت��ي تعد من �أبرز الفعالي��ات الوطنية في مجال �إحياء 
الت��راث الكويت��ي والاعتزاز بالتقالي��د العريقة الفريدة 
للكويت، تهدف �إلى تعريف �ش��باب الجيل الجديد على 
حي��اة �أجدادهم و�أ�س�الفهم، �إلى موا�صلة �ش��راكته مع 

جمعية ال�سدو الحرفية.

قاد بنك الخليج مرة �أخرى مبادرات ال�صحية و�أن�شطة 
اللياقة البدنية في البلاد.  من خلال رعاية الفعاليات 
ال�صحي��ة عل��ى م��دار الع��ام �إل��ى المب��ادرات الداخلية 
الن��ي �س��اهمت ف��ي رف��ع م�س��توى الوع��ي ال�صح��ي بين 
الموظفي��ن، والت��ي بلغ��ت نجاح��اً قيا�س��ياً حققت��ه م��ن 
خ�الل الن�س��خة الرابع��ة ف��ي مب��ادرة ” ماراث��ون بن��ك 
الخلي��ج ”642 ف��ي نوفمب��ر 2018. يعتب��ر بن��ك الخليج 
برامج��ه  خ�الل  م��ن  للكوي��ت  الداعمي��ن  كب��ار  �أح��د 
المختلفة، �إذ يم�ضي بخطوات وا�سعة نحو مجتمع �أكثر 

ا�ستدامة.

ويود البنك �أن ي�شكر �شركائه الكرام الذين تعاونوا في 
�سبيل �إقامة تلك الفعاليات، وكذلك �أ�سرة بنك الخليج 
الذي��ن ه��م عل��ى �أت��م الا�س��تعداد للتط��وع والم�س��اهمة 
بج��زء م��ن وقتهم ل�ضم��ان نجاح مب��ادرات البنك التي 
ترتك��ز عل��ى الا�س��تدامة.  فبعملن��ا معً��ا نبني م�س��تقبل 
�أكثر ا�ش��راقاً ويفتح �آفاقاً وا�س��عة للأجي��ال المقبلة في 

الكويت.
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والت��ي �أقيم��ت فعالياته��ا ف��ي �إبري��ل 2018. �ش��هدت م�س��ابقة هذا 
الع��ام تقدم 21 �ش��ركة طلابية، بم�ش��اركة 200 طال��ب وطالبة من 
المرحل��ة الثانوي��ة والجامعي��ة، وذلك للتناف���س على لق��ب ”�أف�ضل 

�ش��ركة طلابية لعام 2018”. 

ويوا�ص��ل البن��ك رعاي��ة م�ؤ�س�س��ة �إنجاز الكوي��ت كجزء م��ن التزامه 
بت�شجيع وتطوير مهارات العمل الاحترافية بين ال�شباب. وحتى الآن، 
�ش��ارك بن��ك الخليج ف��ي �أربعة برامج لم�ؤ�س�س��ة �إنج��از العرب، و47 
ي��وم عمل تدريب��ي مع �إنجاز الكوي��ت، و69 مخيم �إبداع��ي مع �إنجاز 
الكوي��ت، و120 ور�ش��ة عمل حول ري��ادة الأعمال في �إنج��از الكويت. 
وقد ترك متطوعو البنك �أثراً �إيجابي على �أكثر من 1800 طالب.

�أكد بنك الخليج حر�صه على دعم ال�شباب وتمكين رواد 
الأعم��ال عن طريق التعليم، وذلك من خلال تعاونه مع 
جمعية �إنجاز الكويت. وتم تكريم بنك الخليج ل�شراكته 
البلاتينية وذلك خلال الن�سخة الثانية ع�شر من م�سابقة 
”�إنج��از العرب لل�ش��باب رائ��دي الأعم��ال” التي اقيمت 
تح��ت رعاي��ة �س��امية م��ن ح�ض��رة �صاحب ال�س��مو �أمير 
البلاد ال�ش��يخ �صباح الأحم��د الجابر ال�صباح وبح�ضور 

وزير التجارة وال�صناعة ال�سيد خالد الرو�ضان.

طالب��اً   80 م��ن  تناف���س �أكث��ر  الم�س��ابقة  و�ش��هدت 
يمثل��ون 11 دول��ة م��ن كاف��ة �أنح��اء ال�ش��رق الأو�س��ط 
مختلف��ة،  فئ��ة   12 ف��ي  للم�ش��اركة  و�ش��مال �أفريقي��ا 
”�أف�ض��ل  جائ��زة  وه��ي  الكب��رى  الجائ��زة  تت�ضم��ن 
2018” بالإ�ضاف��ة �إل��ى فئ��ات  لع��ام  �ش��ركة طلابي��ة 
�أخ��رى. ويتم اختيار الفائزين من قب��ل لجنة تحكيم 
ت�ض��م نخب��ة م��ن الخبرات ف��ي القطاع��ات المختلفة 

على م�س��توى المنطقة.

و�إع��داداً للم�س��ابقة، قام بن��ك الخليج �أي�ض��اً برعاية 
جائ��زة ”�أف�ض��ل �ش��ركة طلابية” ف��ي م�س��ابقة جمعية 
�إنج��از الكويتي��ة ل�� ـ”برنام��ج ال�ش��ركة” لع��ام 2018، 

 بنك الخليج يؤكد دعمه للمبادرين الشباب 
من خلال تعاونه مع “إنجاز”

ال�شباب
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ال�شباب

ي�س��اهم ف��ي م�س��اعدة �أ�صح��اب الم�ش��اريع ويعمل على 
لخ��روج  اللازم��ة  والمعرف��ة  بالمه��ارات  تزويده��م 
م�شاريعهم �إلى حيز التنفيذ، من بينها مهارات القيادة 
والتخطي��ط والت�س��ويق وكيفية الإ�س��تفادة م��ن الفر� ص
الإ�س��تثمارية، والتعامل مع الق�ضايا القانونية، والعقود 
وغيرها. كما يوفر البرنامج تقديم الم�ش��ورة والإر�شاد 

ال�شخ�صي للم�شاركين. 

وبع��د المو�س��م الثان��ي ال��ذي انته��ى ف��ي مايو 2017 
ت��م ت�أ�سي���س %33 م��ن الم�ش��اريع، بينم��ا ت��م دخ��ول 
الم�ش��اريع المتبقي��ة ف��ي حي��ز التنفي��ذ.  وق��د �ش��هد 

برنام��ج  م��ن  الثال��ث  المو�س��م  ال��ى  الاول  المو�س��م 
طل��ب   550 ع��ن  يزي��د  م��ا  الأعم��ال  لتطوي��ر  فك��رة 
تدريبي��ة،  دورة   57 م�ش��روع،  فك��رة   45 للم�ش��اركة، 

76 رائ��د �أعمال متدرب. 

�أما المو�س��م الثالث للبرنامج �شهد �إجتياز الم�شاركين 
ال�� ـ20 برنام��ج تدريب��ي المق��رر لهذا المو�س��م، والذي 
�أقي��م عل��ى م��دار اربعة �أ�ش��هر، تبع��ه مرحل��ة التوجيه. 
وم��ن ث��م الحف��ل الختام��ي ال��ذي �أقي��م عل��ى هام�ش��ه 
م�ش��اريعهم  ت��م خلال��ه عر��� ض للم�ش��اركين  معر�ض��اً 

وفر� صالتعاون المتاحة.

 بنك الخليج يرعى برنامج فكرة 
لتطوير الأعمال في موسمه الثالث 

يفخ��ر بن��ك الخلي��ج برعايت��ه الذهبي��ة لبرنام��ج فك��رة 
لتطوير الأعمال، الذي يلعب دوراً هاماً في تطوير ال�سوق 
المحل��ي، للع��ام الثاني عل��ى التوالي، فه��و برنامج ريادة 
�أعمال مكثف يوفر للم�ش��اركين ب��ه مهارات متخ�ص�صة 
ومعلومات حول قطاع الأعمال ت�ؤهلهمل إقامة م�شاريعهم 
الخا�ص��ة، وم��ن بي��ن تل��ك البرام��ج التدريبي��ة مهارات 
القيادة، وكيفية ت�صمي��م خطة عمل مف�صلة ومتكاملة، 
والن�صح والإر�شاد، وفر�صة للظهور الإعلامي، والتحليل 

المالي، والفر� صالا�ستثمارية وغيرها.

وال�صناع��ة  التج��ارة  وزي��ر  معال��ي  رعاي��ة  تح��ت 

فك��رة  برنام��ج  ق��ام  الرو�ض��ان، �أ خال��د  ال�س��يد/ 
لمو�س��مه  الختام��ي  الحف��ل  الاعم��ال  لتطوي��ر 
بري��ل  3 �إ المواف��ق  الثلاث��اء  ي��وم  وذل��ك  الثال��ث، 
2018، ف��ي مرك��ز ال�ش��يخ جاب��ر الأحم��د الثقافي. 
ف��ي  بالم�ش��اركة  الخلي��ج  بن��ك  ت�ش��رف  وق��د 
تزوي��د  ف��ي  الم�س��اهمة  به��دف  البرنام��ج  رعاي��ة 
ن�ش��اء  لدع��م �إ اللازم��ة  ب��الأدوات  الأعم��ال  رواد 

المبتك��رة. م�ش��اريعهم 

�أقي��م البرنام��ج التدريبي تحت ادارة �ش��ركة كيوبيكال 
�سيرف�س��ز لحا�ضن��ات الأعم��ال، وه��و برنام��ج مكث��ف 
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ال�شباب

 بنك الخليج يؤكد على أهمية التكنولوجيا 
والابتكار من خلال مؤتمر إيكو

تكنولوجي��ا  تطبي��ق  ف��ي  الري��ادي  دوره  عل��ى  ت�أكي��داً 
البلوك ت�ش��ين، ا�س��تعر� ضبن��ك الخليج خدم��ة ”وايز” 
2018، ال��ذي  الا�س��تثمارية، م��ن خ�الل م�ؤتم��ر �إيك��و 
نظمته �شركة اي�ست ت�شين تحت عنوان ”ع�صر التنوير 
التكنولوج��ي الحدي��ث”، و�أقيم��ت فعاليات��ه يومي 2 و3 

مايو 2018 بحديقة ال�شهيد. 

التقني��ة  ه��ذه  عل��ى  ال�ض��وء  الم�ؤتم��ر  وق��د �ألق��ى 
المتط��ورة م�ؤك��داً عل��ى �أهميته��ا بالن�س��بة للقطاعات 

ال�صل��ة  ذات  والقواني��ن  اللوائ��ح  وعل��ى  المختلف��ة، 
مبين��اً كي��ف يمكن لل�ش��ركات التح�ضي��ر لثورة البلوك 

الو�شيكة. ت�شين 

وخلال الم�ؤتمر كذلك، ناق��� شال�سيد/ طارق ال�صالح، 
م�س��اعد مدير عام �إدارة الا�س��تثمار ل��دى بنك الخليج 
الق�ضاي��ا المتعلق��ة بالتكنولوجي��ا المالي��ة والم�ست�ش��ار 
الآلي في المنطقة، كما تناول كيفية ت�أثير تقنية البلوك 

ت�شين على �إدارة الأ�صول.

وق��د جم��ع م�ؤتمر ايكو �ش��خ�صيات م��ن جميع �أنحاء 
الحديث��ة  والإمكاني��ات  الفر��� ص لمناق�ش��ة  العال��م 
للم�ش��اركين  وف��ر  كم��ا  التكنولوجي��ا،  تقدمه��ا  الت��ي 
م��ع  ت�ش��ين  البل��وك  تقني��ات  لمناق�ش��ة  فر�ص��ة  ب��ه 
الم�ؤتم��ر  �ش��كل  وق��د  العال��م.  ح��ول  به��ا  المعنيي��ن 
الوع��ي  رف��ع  نح��و  ته��دف  تعليمي��ة  من�ص��ة  كذل��ك 
ب�أح��دث التط��ورات والتحدي��ات الخا�ص��ة بالقط��اع 

وبه��ذه التكنولوجي��ا تحديداً.
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التعليم

 بنك الخليج يطلق برنامج “أجيال” 
لتطوير الخريجين في نسخته الخامسة 

لبرنامج��ه  الخام�س��ة  الن�س��خة  الخلي��ج  بن��ك  �أطل��ق 
” �أجي��ال” لتطوي��ر الخريجي��ن للع��ام الخام���س عل��ى 
التوال��ي. �س��يقام البرنامج الآن في ن�س��خته الخام�س��ة 
على مدى �س��تة �أ�ش��هر مع دفعة جديدة م��ن المتدربين 
الذي��ن م�ض��ى على عملهم ف��ي البنك �س��نة واحدة �إلى 
�أربع��ة �س��نوات. يه��دف البرنام��ج �إل��ى �صق��ل مهارات 
الم�ش��اركين وم�س��اعدتهم عل��ى تطوي��ر وتو�س��يع نطاق 

النمو لديهم على الم�ستويين المهني وال�شخ�صي.

وم��ن خ�الل الن�س��خة الرابع��ة م��ن البرنام��ج، والت��ي 
�إحتفل البنك بخريجيها م�ؤخراً، ح�صل �أف�ضل خم�س��ة 
م��ن الموظفي��ن المتفوقي��ن الم�ش��اركين ف��ي البرنامج 
التدريب��ي ال��ذي مدته �س��تة �أ�ش��هر على فر�صة  ال�س��فر 
�إل��ى فرانكف��ورت، لخو��� ضدورة تدريبي��ة مكثف��ة ف��ي 

�إعداد النماذج المالية في مدر�س��ة فرانكفورت المالية 
والإداري��ة ب�ألماني��ا. تع��د مدر�س��ة فرانكف��ورت المالية 
والإداري��ة، م��ن �أف�ض��ل 50 مدر�س��ة �ش��هيرة عالمياً في 
�إدارة الأعم��ال، وتركز على تقديم ال��دورات التدريبية 
ذات الم�س��توى الرفيع في الاعمال التجارية والأبحاث، 
جت على مر الأعوام �أكث��ر من مئة �ألف طالب  وق��د خرَّ

من جميع برامجها.

وخ�الل تجربتهم الدولية، �أتيح��ت الفر�صة للموظفين 
الم�شاركين في برنامج "�أجيال 4"  التفاعل مع الزملاء 
ف��ي مجال ال�صناعة المالية العالمية من خلال ح�ضور 
دورة تدريبية بعنوان "القيادة الم�ؤثرة". تعرف خلالها 
الت��ي  والمخاط��ر  التحدي��ات  عل��ى �أه��م  الم�ش��اركين 
يواجهها الم�ش��هد الم�صرفي، �إلى جانب عر�� ضأف�ضل 

الممار�سات حول كيفية التغلب على العقبات من خلال 
دمج التدريب والتعليم �أثناء العمل.

كما �أقام البنك �أي�ضاً مع�س��كراً تدريبياً للدفعة الرابعة 
من برنامج ”�أجيال” لتطوير الموظفين. �أقيم المع�سكر 
التدريب��ي المكث��ف لم��دة �أ�س��بوع كامل، و�س��لط ال�ضوء 
عل��ى تطوير مه��ارات الم�ش��اركين بما فيه��ا الان�ضباط 
الإبداع��ي،  والتفكي��ر  العم��ل،  ف��رق  وبن��اء  الذات��ي، 
بالإ�ضاف��ة �إل��ى تنمية روح العم��ل الجماعي، الذي يتيح 
للموظفي��ن التوا�ص��ل ب�ش��كل �أف�ضل فيم��ا بينهم، وذلك 
و�ص��ولًا �إلى تمكي��ن جميع الم�ش��اركين وتحفيزهم على 

النمو والتميز في البنك.

العن�ص��ر  ب�إ�ضاف��ة  م�ؤخ��راً  الخلي��ج  بن��ك  ق��ام  وق��د 
التوجيه��ي لبرنامج �أجي��ال لتطوي��ر الموظفين، بحيث 

ي�ش��ارك من خلال��ه �أفراد من الدفع��ات الثلاث الأولى 
للبرنام��ج بخبراته��م و�إر�ش��اداتهم الن�صح والم�ش��ورة 

للموظفين المتدربين.

وعل��ى م��دى ال�س��نوات الأرب��ع الما�ضي��ة، تخ��رج  م��ن 
برنام��ج” �أجي��ال” لتطوي��ر الخريجي��ن �أكث��ر م��ن 60 
موظف��اً غط��وا خلاله��ا مجموع��ة كاملة م��ن الخلفيات 
التعليمي��ة والمهنية. وعند الانتهاء من البرنامج، يعمل  
الموظفون على تطوير م�سارهم الوظيفي في البنك من 
خ�الل ع��دة �إدارات متنوعة مثل المخاط��ر، الخدمات 
الم�صرفية لل�شركات، والا�ستثمارات، والخزينة و�إدارة 
الموارد الب�ش��رية  وذلك على �س��بيل المثال لا الح�صر. 
مم��ا يجع��ل البرنام��ج فري��دًا ف��ي ت�صميم��ه و�أهداف��ه  
نح��و تطوير ”الم�صرفي ال�ش��امل” ال��ذي يقدمون �أداءً 

ا�ستثنائياً للبنك.
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 بنك الخليج يطلق 
أكاديمية المبيعات المباشرة

ق��ام بنك الخلي��ج ب�إط�الق برنامج �أكاديمي��ة المبيعات 
المبا�ش��رة، ي�س��تهدف من خلاله ال�شباب الكويتي الذي 
يبد�أ م�شواره الوظيفي في هذا المجال. ي�سهم البرنامج، 
الذي يقام على مدار عامان ويتكون من مراحل واق�سام 
مختلف��ة، ف��ي ت�س��ليح الم�ش��اركين بالمه��ارات اللازم��ة 
لنجاحه��م وتفوقه��م ف��ي وظائفه��م ل��دى ه��ذا القط��اع 

الهام والحيوي، وي�س��هم في جذب المزيد من ال�ش��باب 
للالتحاق بهذا القطاع المتخ�ص�ص.  

يحر��� صبنك الخليج على زيادة ن�س��بة العمالة الوطنية 
ف��ي البنك من خ�الل توفي��ر مجالات جدي��دة لتوظيف 
ال�ش��باب الكويت��ي ف��ي مختل��ف المنا�ص��ب والقطاعات 
لديه. كما يلتزم اي�ضاً بتوفير بيئة عمل تدعم نمو وتفوق 

المواه��ب الكويتية ال�ش��ابة وتفتح �أمامه��م �آفاق جديدة 
للإبداع. ومن خلال البرنامج التدريبي �س��وف يت�س��نى 
للم�ش��اركين التع��رف على �أ�سا�س��يات وتحديات القطاع 
الم�صرف��ي �س��واء على الم�س��توى المحل��ي �أو الإقليمي، 
على يد مجموعة من خبراء القطاع. ي�شارك كل موظف 
في برنامج تدريبي وار�ش��ادي متخ�ص� صلمنح الجميع 
الأدوات اللازمة التي ت�ساهم في تطورهم الوظيفي.
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 بنك الخليج يقدم الرعاية البلاتينية 
لمسابقة فندق راديسون بلو الفنية 

ق��ام بنك الخلي��ج بتقديم الرعاية البلاتينية لم�س��ابقة 
رادي�س��ون بلو الفنية ال�س��نوية الـ23، والتي �ش��ارك فيها 
حوالي 300 طالب وطالبة من 25 مدر�س��ة على م�ستوى 
الكويت، من بينهم مدار�س ذوي الإحتياجات الخا�صة. 
�أقيمت الم�س��ابقة يوم ال�س��بت المواف��ق 12 مايو 2018 
البن��ك  رعاي��ة  وت�أت��ي  الحي��اة”.  ”�أع��د  عن��وان  تح��ت 
للم�س��ابقة ف��ي �إط��ار حر�ص��ه الدائ��م على دع��م قطاع 

التعليم و�سعيه نحو تمكين ال�شباب الكويتي. 

وق��د �س��لطت م�س��ابقة هذا الع��ام ال�ضوء عل��ى مخاطر 
الإ�ستهلاك المفرط و�أهمية الحد من النفايات وكيفية 
ا�س��تغلالها، وذل��ك بطريقة مرحة وجذاب��ة وفي �أجواء 
ممتع��ة للم�ش��اركين، و�ش��هدت �إقبال وحما���س الطلبة، 
الذين بم�شاركتهم قاموا بتحويل �أ�شياء غير م�ستخدمة 
ف��ي بيوته��م �إلى قط��ع فنية، و�أظهروا ق��درة فائقة على 

الإبتكار من خلال �أعمالهم. 

وق��د �أثم��رت الم�س��ابقة ع��ن اختي��ار لجن��ة التحكي��م 
لع��دد م��ن الفائزي��ن، الذين تم �إختياره��م بعد فح� ص
القطع الفنية التي �صنعوها يدوياً وتقييمها. �إلى جانب 
الطلب��ة الفائزين فقد تم تكريم جميع الم�ش��اركين في 
الم�س��ابقة م��ن خلال �إحتف��ال خا�� صأقيم ف��ي الفندق 
تحت رعاية وزارة التربية والتعليم وبح�ضور وم�ش��اركة 

ممثل للوزارة. 
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 بنك الخليج والمركز العلمي 
يبرزان تاريخ الكويت البحري

في �إطار احتفاله بالأعياد الوطنية، 
العلم��ي،  المرك��ز  م��ع  وبال�ش��راكة 
الم�ؤ�س�س��ة التعليمي��ة الرائ��دة ف��ي 
ق��ام  الكوي��ت،  ف��ي  العل��وم  مج��ال 
بن��ك الخليج بتقدي��م عرو� ضفنية 
تعليمية م�ش��وقة تبرز تاريخ الكويت 

البحري. 

فت��ح  ”ب�ش��ارة  عرو��� ض قدم��ت 
الخير” من خلال مر�س��ى ال�س��فن 
العلم��ي،  المرك��ز  ف��ي  ال�ش��راعية 
فت��ح  ب��وم  عل��ى  ال�ض��وء  و�س��لطت 
الخي��ر، الوحيد المتبقي من حقبة 

ما قبل النفط. 
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 بنك الخليج يقيم برنامجه 
التدريبي الصيفي 

برنامج��ه  الخلي��ج  بن��ك  2018، �أق��ام  �صي��ف  خ�الل 
طلب��ة  م�ش��اركة  �ش��هد  ال��ذي  ال�صيف��ي،  التدريب��ي 
الجامع��ات بمختل��ف خلفياته��م، وذل��ك به��دف �إث��راء 
وبطاب��ع  ع��ام  ب�ش��كل  الم�صرف��ي  بالقط��اع  معرفته��م 

ومزايا العمل في بنك الخليج بوجه خا�ص. 

م��ن  الم�ش��اركين  الطلب��ة  ا�س��تفاد  التدري��ب،  وخ�الل 
التفاع��ل م��ع موظف��ي البن��ك ب�ش��كل مبا�ش��ر والتعرف 
عن قرب وب�ش��كل عملي عل��ى �آليات العمل لدى مختلف 
�أف��رع بن��ك الخلي��ج �إل��ى جان��ب �أق�س��ام و�إدارات فرعه 
الرئي�س��ي. كم��ا تمك��ن الم�ش��اركين �أي�ضاً م��ن التعرف 

عل��ى مقومات نج��اح العاملي��ن في القط��اع الم�صرفي 
والفر� صالتي يمنحها القطاع للعاملين به وللخريجين 
بمختل��ف خلفياتهم الأكاديمية، وبذلك يكون البرنامج 
التدريب��ي ق��د من��ح الطلب��ة فر�ص��ة التدري��ب النظ��ري 

والعملي في الوقت ذاته. 

ب��د�أ البرنامج التدريبي في وقت �س��ابق من هذا العام، 
متبعاً ا�ستراتيجية ذات طابع خا�ص، تهدف نحو �إعداد 
الم�ش��اركين ب��ه والراغبي��ن ف��ي الالتح��اق بالعم��ل ف��ي 
القطاع الم�صرفي ذهنياً وعملياً، واك�سابهم المهارات 

اللازم��ة للتميز في هذا القط��اع. كما حر� صالقائمين 
عل��ى البرنامج على م�س��اعدة الطلبة عل��ى �إدارة عملية 
الانتق��ال م��ن العالم الأكاديمي �إلى قط��اع العمل، وهي 
نقلة قد تكون في بع� ضالأحيان �صعبة بالن�س��بةل أولئك 

الذين لم يتم �إعدادهم ب�شكل كافٍ.

ت�أت��ي ه��ذه المب��ادرة تما�ش��ياً م��ع ا�س��تراتيجية البن��ك 
الت��ي ت�س��عى ك��ي ي�صب��ح وجه��ة العم��ل المف�ضل��ة لدى 
المعرف��ة  اكت�س��اب  ي�س��عون �إل��ى  الذي��ن  الخريجي��ن، 

والمهارات الوظيفية في القطاع الم�صرفي.
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 بنك الخليج يرعى الملتقى التقني 
ليوم المرأة العالمي

ق��دم بنك الخلي��ج رعايته للملتقى التقن��ي ليوم المر�أة 
التقني��ة  �صن��اع  مجموع��ة  تنظم��ه  وال��ذي  العالم��ي، 
الن�س��ائية ومنظمة ن�ساء عربيات في تقنية المعلومات. 
�أقيمت الفعالية يوم الخمي���س الموافق 8 مار�س 2018، 
ال��ذي يواف��ق الي��وم العالم��ي للم��ر�أة، بجامع��ة الخليج 

للعلوم والتكنولوجيا.

وق��د هدفت الفعالي��ة نحو تطوير دور الم��ر�أة في عالم 
التكنولوجي��ا، �س��واء كن مهند�س��ات، �أو خبي��رات علوم 
كمبيوت��ر، �أو م�صممات غرافيك، �أو خبراء ريا�ضيات، 
�أو رائ��دات �أعم��ال، وتمنح��ن فر�صة التوا�ص��ل والتعلم 
وم�س��ابقة  نقا��� ش حلقت��ي  الملتق��ى  وي�ض��م  والنم��و. 

اجتماعية، تقام على مدى 12 �ساعة.  

�ش�شوقد �س��لطت الحلقات النقا�ش��ية، التي �أقيمت على 
هام��� شالملتق��ى، ال�ضوء على ن�س��اء كويتيات في قطاع 
التكنولوجي��ا، وقدم��ت ن�صائح وار�ش��ادات ح��ول كيفية 
�إقامة نظام بيئي للم�شروعات النا�شئة في الكويت. كما 
ا�س��ت�ضاف مجموعة �صن��اع التقنية الن�س��ائية ومنظمة 
ن�س��اء عربيات في تقنية المعلومات م�سابقة اجتماعية 
تمنح الفرق الم�ش��اركة فر�صة تطوير حلول تقنية تفيد 
المجتمع الكويتي وت�س��هل �إمكانية الو�صول للأ�شخا� ص
ذوي الإعاق��ة، والوع��ي بالعن��ف الأ�س��ري، وال�ش��ركات 
النا�ش��ئة، والإج��راءات الحكومي��ة. �صمم��ت الفعالي��ة 
لتنا�س��ب كل المهتمين بمجال التكنولوجيا ولت�سهم في 

رفع مكانة ودور المر�أة في مجال الحو�سبة.
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بنك الخليج يرعى مشروع إعادة التأهيل البيئي الصحراوي 
في منطقة محمية اللياح بالكويت

في �إط��ار التزامه بدعم ورعاية الفعاليات التي ت�س��هم 
ف��ي �صح��ة المجتم��ع وتحاف��ظ عل��ى البيئة، ق��دم بنك 
الخليج رعايته لم�شروع معهد الكويت للأبحاث العلمية 
الخا��� صب�إعادة ت�أهيل النظ��ام البيئي ال�صحراوي في 
منطق��ة محمية اللياح. وقد اقيمت فعالية اليوم البيئي 
الخا�ص��ة ب�إط�الق الم�ش��روع ف��ي الثام��ن م��ن مار���س 

2018، تحت عنوان ”لنغر�س اليوم لغدٍ �أجمل”. 

وج��اء الم�ش��روع نتيج��ة الجه��ود الحثيث��ة المبذولة من 
قب��ل معهد الكوي��ت للأبح��اث العملية، والت��ي ت�ضمنت 
�إنت��اج نبات��ات محلي��ة، و�إع��ادة �إدخ��ال وزراع��ة بع��� ض
النبات��ات  زراع��ة �آلاف  ت��م  حي��ث  الأخ��رى.  الأن��واع 
المحلي��ة والحف��اظ عليه��ا م��ن خ�الل تقدي��م الرعاية 

المنا�س��بة، واتخ��اذ تدابي��ر الحماي��ة المختلف��ة �ض��د 
العوا�صف الرملية، و�أ�س��اليب ال��ري المختلفة، وحماية 

ت�آكل التربة.

كم��ا قدم��ت الفعالي��ة، الت��ي تع��د الرابعة م��ن نوعها 
من��ذ الع��ام 2014، حلولل إع��ادة ت�أهي��ل ال�صحراء، 
وكيفي��ة التخفي��ف م��ن ح��دة الت�صح��ر، وقد �ش��ارك 
الحكومي��ة،  الجه��ات  ممثل��ي  م��ن  العدي��د  فيه��ا 
والمتخ�ص�صي��ن في مجال البيئة، وطلبة المدار���س، 
نب��ات   2,000 الذي��ن قام��وا بزراع��ة م��ا يزي��د ع��ن 
محل��ي، �إتماماًل أحد الأه��داف وراء الفعالية. وت�ؤكد 
الفعالي��ة على �أن تنوير ال�ش��باب وزي��ادة الوعي فيما 

بينهم ي�س��هم في ا�س��تدامة البيئة.
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 بنك الخليج يشارك في متعددة 
معارض وظيفية خلال العام 2018 

خ�الل الع��ام 2018، تمك��ن بنك الخليج من الم�ش��اركة 
الفاعل��ة في خم�س��ة معار��� ضوظيفية �ش��ملت المعر� ض
الوظيف��ي ال��ذي اقامت��ه الجامعة الأمريكية في ال�ش��رق 
الأو�س��ط، والمعر��� ضالوظيف��ي لبرنام��ج �إع��ادة هيكلة 
الق��وى العامل��ة والجه��از التنفيذي للدول��ة، وكذلك في 
المعر� ضال�س��نوي الثاني للفر� صالوظيفية والدرا�س��ية 
ال��ذي تنظم��ه �إدارة متابع��ة الخريجي��ن و�س��وق العم��ل 
التابعة لقطاع التخطيط والتنمية بالهيئة العامة للتعليم 
التطبيق��ي والتدري��ب، وف��ي المعر��� ضالوظيف��ي ال��ذي 
تقيم��ه كلي��ة �إدارة الأعم��ال ف��ي جامع��ة الكوي��ت، و في 
معر� ضجامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا الوظيفي. 

�أتت م�ش��اركة بنك الخليج في تلك المعار� ضالوظيفية 
ان�س��جاماً م��ع التزام��ه بتمكي��ن ال�ش��باب الكويتي، من 

وانعكا�س��ا  وار�ش��ادهم،  وتدريبه��م  تثقيفه��م  خ�الل 
الكويتي��ة  المواه��ب  ج��ذب  عل��ى  الم�س��تمر  لحر�ص��ه 
للان�ضمام �إل��ى عائلة البنك، وكذلك تعزيزاً لدوره في 

تنمية الاقت�صاد الوطني ككل. 

وخ�الل تل��ك المعار���ض، تواج��د ممثل��و �إدارة الم��وارد 
الب�شرية لدى بنك الخليج من خلال جناح خا�ص، كما 
ت��م تقديم ندوات تعريفية للطلاب الم�ش��اركين بهدف 
�إر�ش��ادهم نح��و كيفي��ة اعداد ال�س��يّر الذاتي��ة، وتقديم 
طلب��ات التوظي��ف، �إل��ى جان��ب تقدي��م �أه��م الن�صائح 

حول الا�ستعدادل إجراء المقابلات ال�شخ�صية.

كم��ا تمّك��ن الط�الب الراغبين ف��ي الالتح��اق بالقطاع 
الم�صرفي من التع��رف على برنامج ”�أجيال” للتطوير 

الوظيف��ي وه��و برنام��ج للخريجي��ن يه��دف �إل��ى دع��م 
وتنمي��ة المواهب الكويتية ال�ش��ابة في بداية م�س��يرتهم 
المهنية، وتهيئتهم لبلوغ م�ستوى ”الم�صرفي ال�شامل”، 
الأمر الذي يعود بالفائدة على كل من الم�ش��ارك نف�سه 
وكذل��ك عل��ى البن��ك وعل��ى الدول��ة ككل. كم��ا �أتيح��ت 
للطلبة فر�صة النقا��� شمع فريق الموارد الب�شرية حول 
الفر� صالوظيفية المحتملة في القطاع الم�صرفي.

كم��ا تواج��د فري��ق عم��ل بن��ك الخلي��ج �أي�ضاً ف��ي تلك 
التخ��رج،  وحديث��ي  الطلب��ة  م��ع  للتن�س��يق  المعار��� ض
م��ن �أج��ل منحهم فر�ص��ة تقدي��م الطلبات للم�ش��اركة 
الوظائ��ف  التطوعي��ة، �أو  التدريبي��ة �أو  البرام��ج  ف��ي 
بتقدي��م  البن��ك  ق��ام  كم��ا  البن��ك.  ل��دى  المتوف��رة 
معلوم��ات ح��ول البن��ك، بالإ�ضاف��ة �إل��ى جم��ع ال�س��يّر 
الذاتي��ة وم�س��اعدة الطلب��ة على تقدي��م الطلبات عبر 
و�إج��راء  وظيفي��ة  فر��� ص عل��ى  للح�ص��ول  الانترن��ت 

المقابلات المبا�ش��رة مع المر�شحين. 
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تع��اون بنك الخليج مع ”بالإ�ش��ارة”، وهو فريق ت�أ�س���س 
م�ؤخ��راً بهدف الم�س��اهمة في انخ��راط ذوي الإعاقات 
ال�سمعية في المجتمع، ومن خلال هذه ال�شراكة، يلتزم 
بنك الخليج بدعم �أهداف الم�ؤ�س�س��ة من خلال رعاية 

مبادراتها وم�شاريعها. 

وق��د نجح��ت ال�ش��راكة الجدي��دة ف��ي خل��ق المزيد من 

 بنك الخليج يتعاون مع “بالإشارة” 
لزيادة الوعي بلغة الصم والبكم 

الوع��ي بلغ��ة الإ�ش��ارة، خ�الل فت��رة الأعي��اد الوطنية، 
الت��ي �ش��هدت تقدي��م �أول��ى ثم��ار ه��ذا التع��اون وه��ي 
�إطلاق الن�شيد الوطني لدولة لكويت بلغة الإ�شارة. وقد 
�ش��هد ه��ذا العمل الهام م�ش��اركة العديد م��ن الفنانين 
المعروفي��ن وتمك��ن م��ن ح�صد ن�س��بة م�ش��اهدة هائلة 
ف��ور ن�ش��ره عبر قن��وات التوا�صل الاجتماع��ي المختلفة 

وكذلك �شا�شات ال�سينما. 

 بنك الخليج يحتضن  377 من الكوادر 
الوطنية الجديدة لعام 2018  

وا�ص��ل بنك الخليج قيادة القطاع الم�صرفي من خلال 
دعم وتوظيف العمالة الوطنية. فمنذ بداية هذا العام، 
ق��ام البنك بتوظي��ف 377 موظفاً من الك��وادر الوطنية 

في مختلف �أق�سام و�إدارات البنك. 

وتما�ش��ياً مع مبادرة وتوجهات الحكومة ب�ش���أن العمالة 
الوطني��ة، يدع��م بن��ك الخلي��ج ه��ذه الر�ؤي��ة من خلال 
تقدي��م التدري��ب والتطوي��ر وتوظيف الك��وادر الوطنية 
م��ن �أج��ل كويت �أف�ض��ل و�أكث��ر ازدهاراً.  ي�س��تثمر بنك 
الخلي��ج ف��ي برام��ج التطوي��ر المهني لتنمي��ة المواهب 

الكويتية ومنح ال�ش��باب الكويتي فر�صة بناء م�ستقبلهم 
وم�سارهم المهني داخل القطاع المالي.

 يلت��زم بن��ك الخلي��ج التزام��اً تام��اً بدعـ��م الك��وادر 
الوطني��ة وتعزيز جهود التوطين في القطاع الخا�ص، 
م��ن خلال ت�ش��جيع المواه��ب الكويتية عل��ى العمل في 
بيئ��ة تفتح لهم �آفاق امكانياتهم الكاملة، وت�س��هم في 
تطوي��ر معرفته��م ومهاراته��م وبالتال��ي قدرتهم على 
الم�س��اهمة ف��ي تعزيز �أداء كل من القطاع الم�صرفي 

البلاد. وتنمية 
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 بنك الخليج يطلق برنامج 
مدير الفرع المصرفي  

ق��ام بن��ك الخلي��ج ب�إط�الق برنامجه التدريب��ي ”مدير 
الف��رع الم�صرف��ي”، ال��ذي يق��ام ف��ي مرك��ز التطوي��ر 
للعل��وم  الخلي��ج  الم�س��تمر بجامع��ة  والتعلي��م  المهن��ي 
والتكنولوجي��ا. ويه��دف البرنامج التدريب��ي �إلى تعزيز 
مه��ارات م��دراء ف��روع الخدم��ات الم�صرفي��ة للأفراد 
ل��دى بن��ك الخلي��ج، من خ�الل �إث��راء معرفتهم ب�ش��كل 
معم��ق بالم�ش��هد الم�صرف��ي وبالتال��ي زي��ادة قدرته��م 
عل��ى خدم��ة العملاء ب�ش��كل �أف�ض��ل و�أكثر تط��وراً. كما 
�سي�س��اهم في غر�س التفكير الإبداعي في عقول مدراء 
الممار�س��ات  � ضأح��دث  ا�س��تعرا� الف��روع ع��ن طري��ق 

الم�صرفية للأفراد المتبعة على م�ستوى العالم. 

م��ن جه��ة �أخرى، ت��م اع��داد البرنامج لتمكي��ن مدراء 
الف��روع م��ن توفي��ر بيئ��ة م�صرفي��ة منا�س��بة للعم�الء 
وتعزي��ز مهاراته��م التدريبي��ة م��ن خ�الل الم�س��اهمة 
ف��ي تحفي��ز وتطوي��ر ق��درات و�إمكانيات فرقه��م. هذا 
بالإ�ضاف��ة �إلى �أن البرنامج �س��يعزز من مقدرتهم على 
تحدي��د فر� صنمو الأعمال ب�ش��كل �أف�ضل ل�ضمان اثراء 
تجرب��ة م�صرفي��ة ممي��زة للعم�الء، عب��ر �ش��بكة بن��ك 
الخليج في جميع نقاط الات�صال الخا�صة بالعميل.

والعم�الء،  والمنتج��ات  ال�ش��خ�صية،  الم�صرفي��ة 
وق��د  لل�ش��ركات،  الم�صرفي��ة  والخدم��ات  والت�س��ويق، 
�أعدت كل �إدارة باقة من الأن�ش��طة الترفيهية للترحيب 
بالأطف��ال ال��زوار، �إل��ى جان��ب الح��وارات ال�ش��خ�صية 

والإجابة على ما لديهم من �أ�سئلة.

ولإ�ضف��اء المزيد من البهجة، ا�س��تمتع الأطف��ال �أي�ضاً 
بم�ش��اهده فيلم كرت��ون، كما قدم البن��ك هدايا لجميع 
و�أل��وان،  تلوي��ن  كت��ب  الم�ش��اركين ت�ضمن��ت  الأطف��ال 

للم�ساهمة في تعزيز قدراتهم الفنية. 

ه��ذا، ويوا�ص��ل بنك الخليج �س��عيه نحو خل��ق بيئة عمل 
�صحي��ة تبعث الحما���س في نفو���س الموظفين، وي�س��عى 
القائم��ون علي��ه �إل��ى �إيج��اد المب��ادرات المختلفة التي 

تعبر عن تقديرهم لولاء وجهد ه�ؤلاء الموظفين.

�أقام بنك الخليج مبادرة ”ا�صطحب طفلك �إلى العمل” 
يوم الخمي�س الموافق 30 �أغ�سط�س في الفرع الرئي�سي 
للبنك. وتهدف المبادرة، التي ت�س��هم بدورها في خلق 
الوع��ي ل��دى ال�صغار ح��ول المهام الوظيفي��ة، في منح 
الم�ش��اركين فر�صة ن��ادرة لق�ضاء يوم كام��ل مع �أولياء 
�أموره��م في م��كان عملهم وكذلك الا�س��تمتاع ببرنامج 

ترفيهي تفاعلي خا�ص. 

ع��رّف  ون�ش��اطاً،  فرح��اً  امت��لأ  ال��ذي  الي��وم،  خ�الل 
عل��ى  وملخّ��� ص مب�س��ط  ب�ش��كل  الأطف��ال  الموظف��ون 
ع��دد  وتج��اوز  البن��وك.  ف��ي  العم��ل  مختل��ف جوان��ب 
الأطف��ال الذي��ن ح�ض��روا الح��دث التوقع��ات مم��ا بيّن 
�أهمية المبادرة في بثّ روح الانتماء. وبد�أ اليوم بجولة 
تعريفية، قاده��ا فريق من المتطوعين من قبل البنك، 
لدى الأق�س��ام الرئي�س��ية، من بينها مجموعة الخدمات 

 بنك الخليج يقيم مبادرة 
“اصطحب طفلك إلى العمل” 
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 بنك الخليج يقدم الرعاية 
البلاتينية لرحلة الغوص الـ30 

انطلاق��ا م��ن �إيمان��ه العمي��ق ب�أهمي��ة �إحي��اء الت��راث 
الوطن��ي والحف��اظ عل��ى التقالي��د الكويتي��ة العريق��ة، 
ق��ام بن��ك الخلي��ج بتقدي��م رعايت��ه البلاتيني��ة لرحل��ة 
�إحياء ذكرى الغو� صالثلاثين وذلك للعام التا�سع على 
التوال��ي متتالي��ة. بد�أت فعالي��ات رحلة ه��ذا العام يوم 

الخمي���س المواف��ق 19 يولي��و 2018 وامتدت 
على مدار �أ�سبوع كامل. 

تنظ��م الرحلة �س��نوياً لجنة الت��راث البحري 
في الن��ادي البحري الريا�ض��ي، وتقام تحت 
رعاي��ة ح�ض��رة �صاحب ال�س��مو �أمي��ر البلاد 
ال�ش��يخ/ �صب��اح الأحم��د الجاب��ر ال�صب��اح، 

حفظه الله ورعاه.

بد�أت الرحلة بمرا�س��م يوم ”الد�ش��ة”، حيث 
غادرت �س��فن الغو� صوعلى متنها النواخذة 
و�ش��باب الغو� صمتوجه��ة �إلى بندر الخيران 
لممار�س��ة الغو� صالفعلي واختتمت بمرا�سم 

”القفال” وهو يوم عودة الغوا�صين.

ت�أت��ي الرعاية لت�ؤك��د على حر� صالبنك على 
الحف��اظ عل��ى الهوي��ة والع��ادات والتقالي��د 

الكويتية الأ�صيلة. 
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 بنك الخليج و جمعية السدو يسلطان الضوء 
على التراث الكويتي الأصيل

وا�صل كل من بنك الخليج وجمعية ال�سدو �سل�سلة ور� ش
العم��ل التثقيفي��ة للأطفال والتي �أقيمت على مدار عام 
كام��ل بعنوان ”المرح مع الن�س��يج” و ”مدر�س��ة الحرف 
والن�س��يج”. ا�س��تقطبت ور��� شالعم��ل الأطف��ال الذي��ن 
تت��راوح �أعمارهم بين 6 و12 عام��اً وذلك بهدف تنمية 
مهاراتهم وتعزيز قدراتهم الإبداعية في الحفاظ على 

تراث الن�سيج والحرف اليدوية العريقة..

ت�ضم��ن برنام��ج ه��ذا الع��ام ور��� شعم��ل ”الم��رح مع 
برنام��ج  بالإ�ضاف��ة �إل��ى  �ش��هرين،  ومدت��ه  الن�س��يج” 
”مدر�س��ة الح��رف والن�س��يج” ومدت��ه ثلاث��ة �أ�ش��هر، 
فن��ون  لتعل��م  12 طف�اًل  م��ن خلاله��ا  �ش��ارك  والت��ي 
والحياك��ة  بالمن�س��وجات  يتعل��ق  م��ا  وكل  الن�س��يج 

وتقني��ات الطباع��ة، �إل��ى جان��ب ذل��ك وبع��د انته��اء 
البرنام��ج، �أقي��م معر� ضمخ�ص��� صللأطفال لعر� ض

�أعماله��م اليدوية الخا�صة بهم.

�ش��هد البرنام��ج خ�الل الع��ام الما�ض��ي م�ش��اركة �أكثر 
بي��ن  عق��دت  عم��ل،  ور�ش��ة   12 ف��ي  طف�اًل   140 م��ن 
�ش��هري مار���س ودي�س��مبر. وتق��دم ور��� شالعمل ب�ش��كل 
مجان��ي للأطف��ال م��ن الفئ��ة العمري��ة 6 �إل��ى 12 عاماً 
ف��ور ت�س��جيلهم للان�ضم��ام �إل��ى ور��� شالعم��ل، حي��ث 
ي�ش��ارك ف��ي ور�ش��ة العم��ل الواح��دة 12 م�ش��اركاً كحد 
�أق�ص��ى، وذل��ك لمن��ح الأطف��ال بيئة تعل��م مريحة على 
ي��د مر�ش��دين متخ�ص�صي��ن يجي��دون اللغتي��ن العربية 
والإنجليزية. ونظمت ور� شالعمل ب�أ�سلوب يكفل المتعة 

والمرون��ة، ويتعلم الأطفال من خلاله��ا �صناعة نماذج 
من المحافظ والأكيا���س الورقية والحقائب والدبابي�س 
والقبع��ات ونم��اذج غ��زل وحياكة ال�ص��وف والطائرات 
الورقي��ة وغيره��ا، بالإ�ضافة �إلى فر�صة ا�ستك�ش��اف ما 
ي�ضم��ه متح��ف جمعية ال�س��دو الحرفية م��ن قطع فنية 

تراثية عريقة.
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 بنك الخليج يتبني العديد من 
الأنشطة الخاصة خلال شهر رمضان الكريم 

م��ع مطل��ع �ش��هر رم�ض��ان المبارك، ق��ام بن��ك الخليج 
الأ�س��ر  عل��ى  وتوزيعه��ا  ”الماجل��ة”  �صنادي��ق  ب�إع��داد 
البن��ك  م��ع  بالتع��اون  الكوي��ت وذل��ك  ف��ي  المحتاج��ة 

الكويتي للطعام و�سيفكو.

وتت�ضم��ن ال�صنادي��ق الم��واد الغذائية الأ�سا�س��ية التي 
تغط��ى احتياج��ات �أ�س��رة كامل��ة لم��دة �أ�س��بوع تقريباً. 
وق��د قام��ت فرق تطوعية من بنك الخلي��ج بالتعاون مع 
فريق عمل �س��يفكو ب�إعداد تلك ال�صناديق بينما يتولى 
البنك الكويتي للطعام بتوزيعها على الأ�س��ر المحتاجة 

في الكويت. 

كم��ا تع��اون بن��ك الخلي��ج م��ع ”زاج��ل”، وهي م�ؤ�س�س��ة 
محلي��ة تق��ود مب��ادرة �إفط��ار �صائ��م من خ�الل اعداد 
وتوزي��ع وجب��ات الطع��ام عل��ى المحتاجي��ن ف��ي ع��دة 
مواق��ع في الكويت خلال ال�ش��هر الف�ضيل. وقد �ش��ارك 
ع��دد كبي��ر م��ن موظفي البن��ك في ه��ذه الحمل��ة، من 
خ�الل التطوع ف��ي �إع��داد وتوزيع وجب��ات الطعام على 
المحتاجي��ن، مم��ا �س��اهم في �إدخ��ال البهج��ة والفرح 
لقل��وب ونفو���س تل��ك الفئ��ة م��ن المجتم��ع خلال �ش��هر 

الخير والعطاء.

ولإدخال البهجة والفرح في نفو���س الأطفال المر�ضى، 
احتفل بنك الخليج بالقرقيعان من خلال زيارة العديد 

من الم�ست�ش��فيات وذلك بالتعاون مع الجمعية الكويتية 
 .)KACCH( الم�ست�ش��فيات  ف��ي  الأطف��ال  لرعاي��ة 
م��ن خ�الل المب��ادرة، تط��وع فريق عم��ل بن��ك الخليج 
لإجراء زيارات لخم���س م�ست�ش��فيات على مدى �أ�س��بوع 
كام��ل، م��ن �ضمنه��ا: م�ست�ش��فى الأميري، وابن �س��ينا، 
والفرواني��ة، والجه��راء وال��رازي، ق��ام خلاله��ا بتوزيع 
�أكيا���س القرقيعان والاحتفال بهذا التقليد مع الأطفال 
المر�ض��ى. تخلل��ت الاحتف��الات �أي�ضاً �أن�ش��طة ترفيهية 
متنوع��ة مث��ل التلوي��ن، والر�س��م على الوجوه، والنق��� ش
بالحن��اء، وتجدي��ل ال�ش��عر وغيره��ا من الأن�ش��طة التي 
تهدف نحو دعم ه�ؤلاء الأطفال وعائلاتهم معنوياً.

كم��ا �أطل��ق بن��ك الخلي��ج فيديو خا��� صب�ش��هر رم�ضان 
المبارك، عنوان��ه ”للخير دايم �صوت”. الفيديو بطولة 

الفنان الكويتي لقدير عبد الرحمن العقل، حمل ر�سالة 
هادف��ة وه��ي �أن م��ن يبح��ث عن الخي��ر يج��ده. ركزت 
ر�سالة الفيديو على �أن فعل الخير دائمًا له �صوت مهما 
م��ر الوق��ت، فق��د تتغي��ر الأزمن��ة والظ��روف والأحوال 
وق��د نغفل �أن الخير موج��ود في كل مكان حولنا، �إلَا �أن 

وجوده يبقى حقيقة وواقع. 
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 بنك الخليج يقدم الدعم المادي للمفوضية السامية 
للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين 

ق��ام بنك الخليج �أن يعلن ع��ن تقديم الدعم المادي 
لمكت��ب المفو�ضي��ة ال�س��امية للأمم المتحدة ل�ش���ؤون 
اللاجئي��ن ف��ي دول��ة الكوي��ت، وذلك في �إط��ار حملة 
بن��ك  ”ماراث��ون  خ�الل  م��ن  الت��ي �أقيم��ت  التوعي��ة 

 .”642 الخليج 

يحر��� صالقائم��ون على ماراثون ”بن��ك الخليج 642”، 
�س��نوياً، عل��ى العم��ل م��ن �أج��ل زي��ادة الوع��ي بق�ضي��ة 
�إن�س��انية هامة، وللعام الثاني على التوالي �س��اهم بنك 
الخلي��ج ف��ي دع��م حمل��ة #�أ�صوات_لأجل_اللاجئي��ن 
الت��ي تتبناه��ا المفو�ضي��ة ال�س��امية للأم��م المتح��دة 

ل�ش���ؤون اللاجئين. حمل��ة #�أ�صوات_لأجل_اللاجئين، 
ال�س��امية  المفو�ضي��ة  تقوده��ا  حمل��ة �إلكتروني��ة  ه��ي 
للأم��م المتح��دة ل�ش���ؤون اللاجئي��ن، �إيمان��اً منها ب�أن 
جمي��ع اللاجئي��ن ي�س��تحقون العي��� شف��ي �أم��ان بغ��� ض
النظ��ر عن دينهم �أو جن�س��يتهم �أو عرقهم، وينبغي �أن 
يح�صل��وا على معاملة مت�س��اوية للحماية والم�س��اعدة، 
وفر���� صإع��ادة التوطي��ن. وع�الوة عل��ى ذل��ك، تح��ث 
ه��ذه الحملة عل��ى الت�ضامن مع ملايي��ن اللاجئين في 
جمي��ع �أنحاء العالم بما في ذلك اللاجئين ال�س��وريين 
ولاجئ��ي الروهينغ��ا وغيره��م م��ن اللاجئي��ن في جعل 

ق�ص�صهم م�سموعة. 
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 تسجيل رقم قياسي بمشاركة 7,500 مشارك 
في "ماراثون بنك الخليج 642"

�أقيم ”ماراثون بنك الخليج 642” ال�س��نوي يوم ال�س��بت 
المواف��ق 18 نوفمب��ر 2018 والذي تمك��ن خلاله البنك 
من ت�س��جيل �أرقاماً قيا�سية في عدد الم�شاركين، حيث 
�ش��ارك 7,500 �ش��خ� صم��ن �أكث��ر م��ن 66 جن�س��ية في 
الفعالي��ة الريا�ضي��ة الأكثر �إثارة في الكويت. و�ش��هدت 
الفعالي��ة روح��اً حما�س��يةً عالي��ةً، حي��ث نف��دت تذاك��ر 

الأربعة فئات من الم�سافات قبل يوم ال�سباق.

كما �س��اهم م�ش��اهير التوا�ص��ل الاجتماعي بم�ش��اركة 
خا�ص��ة ف��ي الفعالي��ة، وظه��ور خا���ل صأ�س��اطير ك��رة 
الحوط��ي،  �س��عد  ال�س��يد/  م��ن  كل  الكويتي��ة،  الق��دم 
يعق��وب،  جا�س��م  وال�س��يد/  كمي��ل،  فتح��ي  وال�س��يد/ 
وال�س��يد/ �ص�الح الح�س��اوي، مم��ا كان له كبي��ر الأثر 

الم�شاركين. على حما�س 

و�أقيم على هام��� ش”ماراثون بن��ك الخليج 642” حفل 
توزي��ع الجوائ��ز عل��ى الفائزي��ن م��ن الذك��ور والإناث 
وال��ذي �أقي��م في حديقة ال�ش��هيد، ح�ض��ره العديد من 
المدعوي��ن وممثلي ال�ش��ركات م��ن ال�ش��ركاء والرعاة 
للماراث��ون الذي��ن حظ��وا بم�ش��اهدة مفاج���أة من قبل 
”فرق��ة ال�ش��ياب” قدم��وا خلاله��ا م�س��رحية كوميدي��ة 

تكري��م  بحف��ل  الأم�س��ية  وانته��ت  الريا�ض��ة.  ع��ن 
الفائزي��ن والرعاي��ة م��ن ال�ش��ركات، حي��ث وزع عل��ى 
الفائزي��ن م��ن الذك��ور والإن��اث الميدالي��ات وجوائ��ز 

الريا�ضية. نقديةل إنجازاتهم 

يتع��اون بن��ك الخلي��ج كل عام مع مجموع��ة رائدة لرفع 
م�س��توى الوعي حول الق�ضايا الهام��ة. وفي هذا العام، 
تع��اون ماراث��ون بن��ك الخلي��ج 642 م��ع جمعي��ة الهلال 
الأحم��ر الكويت��ي لم�س��اعدة الأف��راد المحتاجي��ن �إل��ى 
الرعاي��ة ال�صحية داخل الكويت. و�س��يتم تقديم جميع 
دعام��ات  مث��ل:  الطبي��ة  الأجه��زة  لتوفي��ر  التبرع��ات 
القل��ب و�أجه��زة القوقع��ة و�س��ماعات الأذن والكرا�س��ي 

الكهربائية �إلى جانب بطاريات القلب. 

وقد ت�ضمن يوم ال�س��باق العديد م��ن المفاج�آت، حيث 
ت��م نق��ل فعاليات الماراث��ون على الهواء مبا�ش��رة عبر 
�إذاع��ة نب��� ضالكوي��ت 88.8 �إف �إم من خ�الل منطقة 
”قرية ال�س��باق". كما �ش��هدت ”قرية ال�س��باق” فقرات 
ترفيهية متنوعة �أخرى �أقيمت على هام��� شالماراثون، 
”�صي��د الكا���ش” ال�ش��هيرة الت��ي  م��ن بينه��ا م�س��ابقة 
يقدمه��ا بن��ك الخليج �ش��ارك فيه��ا الح�ض��ور للإجابة 
عل��ى الأ�س��ئلة المطروح��ة وو�صول �أ�صح��اب الإجابات 
ال�صحيح��ة �إل��ى �صن��دوق النق��ود لجمع �أكب��ر قدر من 
الأوراق النقدي��ة خ�الل الفترة الزمني��ة المتاحة. كما 
ت�ضمن��ت ”قري��ة ال�س��باق” 30 جناح��اً �أ�ضاف��وا �أج��واء 

المرح والبهجة على الفعالية.
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برعاي��ة بنك الخليج، �أقيم ال�س��باق الرابع من �سل�س��ة 
"ب��ي �إن�س��بايرد" وه��و �س��باق الطي��ن و�س��باق الطي��ن 
بمنتج��ع  ال�صح��ي  ان�س��باير  ن��ادي  ف��ي  بالحواج��ز، 

للغولف.  الكويت  �صحاري 

 سباق الطين من “بي إنسبايرد ” 
برعاية بنك الخليج 

وق��د ت�ضم��ن �س��باق الطي��ن، الذي �أقي��م على م�س��ار رمل��ي، فئتان 
للم�ش��ي �أو الرك� ضبم�س��افة 5 كيلومتر وم�س��افة 10 كيلومتر. وكان 
قد �أتيح �أمام الم�ش��اركين في ال�سباق كذلك خيار الرك� ضلم�سافة 
5 كيلومت��ر بالحواج��ز، عل��ى نف���س الم�س��ار الرمل��ي. وق��د �ش��هدت 

الفعالية نجاحاً كبيراً وم�شاركة 450 مت�سابق.  
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غيني���س للأرقام القيا�س��يةل إنجازه المحقق عن ”�أكبر 
م�س��توى  عل��ى  م�صرف��ي”  بح�س��اب  مرتبط��ة  جائ��زة 
العال��م، وهي جائزة ح�س��اب الدانة ال�س��نوية التي تبلغ 
قيمته��ا مليون دينار كويت��ي. ولا يزال �أداء بنك الخليج 
يحظى بالتقدير الوا�س��ع، �سواء على النطاق المحلي �أو 

الإقليمي �أو العالمي لمختلف قطاعاته.

يلت��زم بن��ك الخلي��ج، م��ن خ�الل برنام��ج الم�س���ؤولية 
الت��ي  المب��ادرات  بدع��م  يتبن��اه،  ال��ذي  الاجتماعي��ة 
تع��ود بالفائ��دة عل��ى المجتم��ع الكويتي، ويق��وم البنك 
برعاي��ة العدي��د م��ن الفعاليات الاجتماعي��ة التي تركز 
عل��ى ال�ش��باب، والتعلي��م، وال�صح��ة واللياق��ة البدنية، 
وم�س��اعدة المحتاجي��ن، وتمكي��ن الم��ر�أة، �إل��ى جان��ب 

تعزيز الثقافة والتراث الكويتي.

ال�صحة واللياقة

ا�س��ت�ضاف بن��ك الخليج في مق��ره الرئي�س��ي فريق من 
معه��د د�س��مان لل�س��كري وذلك ي��وم الخمي���س الموافق 
25 �أكتوبر،ل إج��راء فحو�صات طبية مجانية لموظفيه، 
بهدف الم�ساهمة في رفع م�ستوى الوعي ال�صحي حول 
مخاطر مر� ضال�سكري و�أهمية الك�شف المبكر عنه.

يوا�ص��ل بنك الخليج دعمه لمبادرات ال�صحة واللياقة 
البدني��ة م��ن خ�الل تقدي��م فحو�ص��ات طبي��ة مجانية 
لموظفي��ه، مكنته��م من معرفة م�س��توى ن�س��بة ال�س��كر 
بال��دم وتقدي��م الا�ست�ش��ارات الطبي��ة. كم��ا ت�ضمن��ت 
وال��وزن  ال��دم،  �ضغ��ط  م�س��توى  قيا���س  الفحو�ص��ات 
والط��ول م��ن �أجل الم�س��اهمة ف��ي رفع م�س��توى الوعي 
بمر� ضال�س��كري المتنامي ف��ي الكويت، والت�أكيد على 

�أهمية �إجراء الفحو�صات الطبية ب�ش��كل منتظم.

 بنك الخليج يجري فحوصات 
طبية مجانية لموظفيه

 بنك الخليج يساهم في التوعية 
بمرض سرطان الثدي 

م�ش��اركة في �ش��هر التوعية بمر� ض�س��رطان الثدي، قام بنك الخليج ب�إ�ضاءة مقره الرئي�سي بالأنوار الوردية طوال 
�شهر �أكتوبر، وذلك ت�ضامنا مع مر�ضى �سرطان الثدي، ولتوعية المجتمع بهذه الق�ضية الجديرة بالاهتمام.
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لت�ش��جيع الم��ر�أة عل��ى ممار�س��ة الريا�ضة واتب��اع نمط 
حياة �صحي، قام بنك الخليج بتقديم الرعاية للبطولة 
الن�س��ائية لكرة القدم وذلك للعام الثاني على التوالي. 
البطول��ة م��ن تنظي��م Eighty Percent وه��ي م�ؤ�س�س��ة 
ذات طاب��ع اجتماع��ي و�أه��داف ريا�ضية ت�أ�س�س��ت على 
�أي��دي ث�الث �ش��ابات كويتي��ات لتُعن��ى ب�ش���ؤون اللياق��ة 
البدنية. و�أقيمت المباريات على ا�س��تاد جابر الأحمد، 
بم�ش��اركة 16 فري��ق و192 لاعب��ةً  م��ن الكوي��ت ودول 

مجل�س التعاون الخليجي.

				    بنك الخليج يرعى
البطولة النسائية لكرة القدم
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